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ANUNT SELECTIE PROIECT PNRAS

Scoala Gimnaziald Mavrodin anuntd organizarea selectiei pentru ocuparea unor posturi
de experti, in afara organigramei Scolii Gimnaziale Mavrodin, in cadrul proiectului PNRR,
proiect finantat prin Programul National pentru Reducerea Abandonului $colar — Cod proiect:
F-PNRAS-1-2022 — 3370, pentru perioada derularii proiectului.

1. INFORMATII PROIECT
PARTENERIATUL PROIECTULUI:
SOLOCITANT: Scoala Gimnaziald Mavrodin
PARTENER: Inspectoratul Scolar Judetean Teleorman
OBIECTIVUL GENERAL AL PROIECTULUI:
Prevenirea abandonului scolar si reducerea parasirii timpurii a gcolii.

Grupul tinta ce va fi selectat si activititile proiectului se vor desfasura in cadrul unitatii Scoala
Gimnaziala Mavrodin.

DURATA DE IMPLEMENTARE PROIECT: 36 luni
BUGET PROIECT: 237.166,00 lei
2. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE:

In vederea atingerii rezultatelor proiectului din Cererea de finantare, Scoala Gimnaziala
Mavrodin organizeazi selectie, in aceasta etapd, in cadrul proiectului PNRR, proiect finanfat
prin Programul National pentru Reducerea Abandonului $colar - F-PNRAS-1-2022 - 3370,
pentru 3 posturi in afara organigramei, activitatea pe proiect desfasurandu-se in intervalul orar
13:00-16:00, in functie de programul elevilor si numarul de ore:

1. | Activitati remediale si 3 cadre didactice | Numadr de ore distribuite inegal, pe
Activitati de tip Scoald dupa perioada de 36 de luni, in functie de
Scoala orarele fiecarui program.

Conform Ordin nr. 3920/8.06.2018 de aprobare a Procedurii de sistem privind selectia si
recrutarea expertilor, in procesul de recrutare si selectie experti in cadrul proiectelor cu
finantare externd nerambursabila vor fi evaluati candidatii care corespund cumulativ
conditiilor generale si termenilor de referinta pentru participare, mai jos mentionate.

3. CONDITII GENERALE EXPERTI:

Expertul:




Finantat de Pl | Nati I

Uniunea Europeana H ’Id .

NextGenerationEU e Redresare si Rezilienta
a) are cetatenie romand/ cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European cu resedinta in Romania;

b) are capacitate de exercitiu deplind;

¢) indeplineste conditiile de studii superioare de lungé durati absolvite cu diplomi de licenta
sau echivalenta;

d) are cel putin ... ani experientd in domeniul ...;

e) nu a fost condamnat/ (&) definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legétura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivarsite cu
intentie, care l-ar face/ care ar face-o incompatibil/ (2) cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

f) indeplineste alte conditii generale in functie de specificul proiectului.

4. TERMENII DE REFERINTA PENTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURS:

1. Cadru didactic pentru - Experientd didacticd — minim 2 ani;

activitati remediale si - Are calitatea de cadru didactic calificat la Scoala
Activitdti de tip Scoald dupa | Gimnaziald Mavrodin (specializarea: Limba si literatura
Scoala romand, Matematica, Biologie);

- Cunostinte operare PC, MS Office, Internet;

- Capacitatea de comunicare si relationare;

- Atentie la detalii, atitudine pozitiva, obiectivitate;

- Experientd in lucrul cu elevii din grupurile dezavantajate;

- Preocupare permanenta pentru ridicarea nivelului individual
de pregatire al grupului tinta;

- Capacitatea de monitorizare si analiza evolutiei grupului
tinta;

- Atitudine pozitiva si abilitdti de a mobiliza si motiva grupul
tintd.

Expertii vor presta activitdti conform figei postului de la data semnarii contractului de
munca.

Descrierea sarcinilor sau atributiilor:

1. Cadru didactic pentru - Asigura formare competentelor specifice disciplinei, necesare
activitdti remediale si obtinerii rezultatelor;

Activitati de tip Scoala - Utilizeaza materiale didactice adecvate;

dupd Scoala - Apreciaza calitativ si cantitativ rezultatele grupuilui tinta;

- Trateaza diferentiat grupul tintd, in functie de nevoile specifice;
- Intocmeste planificarea activitatii, raportul de activitate si fisa
de pontaj lunar.
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Dosarul de inscriere la concurs va contine urmétoarele documente:
a) Cerere de inscriere, conform modelului din Anexa 1 la anuntul de selectie;
b) Declaratie de disponibilitate, conform Anexa 2

¢) Declaratie de consimtdmant privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform
Anexa 3.

d) Scrisoare de intentie;

¢) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa
caz (semnata de candidat);

f) Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializiri, copiile documenteloe care atesta indeplinirea conditiilor specifice;

g) Alte acte doveditoare privind experienta, calificarile specifice aferente pozitiei;

h) CV format Europass datat si semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie si contind obligatoriu
date de contact valide — adresa de e-mail §i numér de telefon);

i) Cazier judiciar;
j) Adeverinta medicald din care sa ateste starea de sanitate corespunzatoare.
6. MODALITATEA DE DEPUNERE A DOSARELOR:

Candidatii vor depune documentele la secretariatul Scolii Gimnaziale Mavrodin in
perioada 15.04.2024- 21.04.2024, in intervalul orar 9:30-14:00.

Dosarele incomplete vor fi respinse.
7. EVALUAREA DOSARELOR:

Dosarele vor fi evaluate de comisia de evaluare formata din minim 3 membri din cadrul
echipei de proiect. Selectia cuprinde doud etape: etapa administrativa si etapa de evaluare a
CV-ului insotit de documentele justificative.

8. CRITERII DE EVALUARE EXPERTI:
A. Evaluarea administrativa: proba eliminatorie

a. CV-ul respecta formatul Europass;

b. Sunt atasate documente justificative solicitate;

B. Evaluarea dosarelor:
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1. Cadru didactic Studii superioare in domeniu — 30 puncte
pentru activitati Experienta in domeniu — 60 puncte:
‘remediale §i Activitdfi | 2-5 ani — 35 puncte
‘de tip Scoala dupa 6-10 ani — 40 puncte
Scoala 10-15 ani — 45 puncte
Peste 15 ani — 50 puncte
Capacitatea de comunicare si relationare — 10 puncte

Pentru a putea fi admis un candidat trebuie s cumuleze minim 50 de puncte.

Rezultatele in urma evaluirii din etapa administrativa, etapa de evaluare a CV-ului
insotit de documentele justificative se afiseaza la sediul unititii scolare si pe website-ul
institutiei, conform calendarului de selectie, prin specificarea punctajului final al fiecérui
candidat si a mentiunii ,,ADMIS” sau ,,RESPINS”.

Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul unitatii in termen de 24 de ore de la data
publicdrii rezultatelor.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul unitaii
scolare si pe website-ul institutiei, conform calendarului de concurs.

Ca urmare a desfasuririi probelor de evaluare, comisia va stabili clasamentul
candidatilor in ordinea descrescitoare a notelor acordate. Candidatii vor fi declarati admisi in
ordinea descrescitoare a punctajului, in limita numarului de posturi din anuntul de selectie.

Rezultatele finale in urma solutiondrii contestatiilor se afiseaza la sediul unitétii
scolare si pe website-ul institutiei, prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a
mentiunii ,, ADMIS” sau ,,RESPINS”.

NOTA: Contractele individuale de munci ale expertilor declarati admisi vor fi incheiate in
functie de graficul deruldrii activitatilor proiectului.

9. CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI:

15.04.2024 - 21.04.2024 Depunerea dosarelor

22.04.2024 Evaluarea administrativa si evaluarea dosarelor de candidatura
depuse

23.04.2014 Afisarea rezultatelor in urma evaludrii dosarelor depuse

24.04.2024 Depunerea contestatiilor

25.04.2024 Solutionarea contestatiilor

26.04.2024 Afigarea rezultatelor finale

Afisat astdzi, 12 aprilie 2024 la sediul Scolii Gimnaziale Mavrodin si pe website-ul institutiei.
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- Anexa 1: Cerere inscriere concurs
- Anexa 2: Declaratie de disponibilitate
- Anexa 3: Declaratie de consimtimént privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

REPREZENTANT LEGAL,

Prof. Pdunescu Teodor Puiu






